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Vykdydamas Darbuotojų saugos ir sveikatos įstatymo (Žin., 2003, Nr.70-3170, Nr. 112-4996; 2004, Nr. 28-876, Nr.163-59450; 2007, Nr.69-2720) 27 str. 1 dalies reikalavimus, nustatau darbuotojų mokymo tvarką įstaigoje:

1. Mokymo įstaigose mokyti ir  peratestuoti ne rečiau kaip kas 5 metai:
1.1. įmonės darbuotojų saugos ir sveikatos tarnybos specialistus;

1.2. darbdaviams atstovaujančius asmenis, padalinių vadovus;

1.3. darbininkus, dirbančius aukštalipių darbus;

1.4. keliamųjų kranų operatorius;

1.5. dujų sistemų su įrenginiais iki 120 kW galios eksploatavimo darbų vadovus;

1.6. degiųjų dujų bei deguonies naudojimo ūkinėms reikmėms operatorius;

1.7. kėlimo kranų priežiūros meistrus;

1.8. slėginių indų operatorius;

1.9. slėginių indų priežiūros meistrus;

1.10. atsakingus už įmonės elektros ūkį – Valstybės energetikos inspekcijos nustatytu periodiškumu;

1.11. atsakingus už įmonės šilumos ūkį - Valstybės energetikos inspekcijos nustatytu periodiškumu.

2. Mokyti įstaigoje  pagal įmonės vadovo patvirtintą mokymo programą ir peratestuoti kas 5 metai:

1. darbuotojus, atliekančius krovos darbus rankomis – kas 5 metai;
2. darbuotojus, priešgaisrinės saugos klausimais – kiekvienais metais.
3. Neapmokyti ir neatestuoti darbuotojai savarankiškai dirbti negali. 

4. Įpareigoju padalinių vadovus organizuoti darbuotojų mokymą  nustatytu periodiškumu.
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